
WARUNKI KONIECZNE: 

 

- obywatelstwo polskie 

- stałe miejsce zamieszkania 

- niekaralność 

- posiadanie pełni praw cywilnych i obywatelskich 

- stałe źródło utrzymania 

- w przypadku posiadania własnych dzieci – pełnia władz rodzicielskich 

- stan zdrowia pozwalający na opiekę nad dziećmi. 

 

Program szkolenia PRIDE 

 

Kandydaci na rodziny adopcyjne, rodziny zastępcze niespokrewnione i specjalistyczne oraz osoby chcące 

prowadzić rodzinne domy dziecka zobowiązane są do odbycia szkolenia i uzyskania pozytywnej opinii ośrodka. 

Szkolenie PRIDE składa się z 10 sesji grupowych (po 3 godz. każda) przeplatanych spotkaniami indywidualnymi z 

każdą rodziną w jej domu (3 spotkania – razem około 20-24 godz.). Łączny czas szkolenia to około trzy miesiące. 

 

I sesja – WPROWADZENIE DO PRIDE 

 

- informacje o treści i przebiegu szkolenia 

- wzajemne zapoznanie się uczestników 

- prawne aspekty funkcjonowania rodzinnej opieki zastępczej 

- wymagania wobec kandydatów (kategorie kompetencji) 

 

II sesja – PRACA ZESPOŁOWA DLA STABILIZACJI ŻYCIOWEJ DZIECKA 

 

- kształtowanie u dziecka poczucia stabilizacji życiowej 

- zasada pracy zespołowej – współpracy rodziny z instytucjami 

 

III sesja – WIĘŹ 

 

- znaczenie więzi dla rozwoju dziecka 

- tworzenie i umacnianie więzi w rodzinie biologicznej i zastępczej 

 

WIZYTY DOMOWE 

 

- rodzina w jej własnym środowisku 

- motywy decyzji o założeniu rodziny zastępczej 

- ocena warunków materialno-bytowych 

 

IV sesja – STRATA 

 

- strata doświadczona przez dzieci przed umieszczeniem w rodzinie zastępczej 

- etapy radzenia sobie z żalem po stracie 

- konfrontacja uczestników szkolenia z ich własnymi doświadczeniami straty. 

 

V sesja – POCZUCIE WARTOŚCI A WZMACNIANIE WIĘZI RODZINNYCH 

 

- zagadnienia poczucia własnej wartości, tożsamości osobowej i kulturowej w kontekście przynależności do 

rodziny 

- wzmacnianie poczucia własnej wartości u dzieci 

- sposoby zapewniania ciągłości i wzmacniania więzi dziecka z jego rodziną biologiczną 

 



WIZYTY DOMOWE 

 

- wymiana dotychczasowych przemyśleń dotyczących poruszonych na sesjach zagadnień 

- omówienie informacji w "Księdze życia prowadzonej przez każdego z uczestników 

 

VI sesja – DYSCYPLINA Z SERCEM 

 

VII sesja – DOBRA ROZMOWA 

 

- potencjalne problemy wychowawcze 

- znaczenie niektórych zachowań dzieci 

- techniki dyscyplinujące 

- sposoby efektywnej komunikacji interpersonalnej 

 

VIII sesja – WZMACNIANIE TRWAŁYCH WIĘZI 

 

- pomoc dzieciom w nawiązywaniu trwałych życiowych związków 

- przygotowanie przyszłych opiekunów na ewentualne odejście od nich dziecka (powrót do rodziny biologicznej, 

adopcja, usamodzielnienie) 

 

IX sesja – PLANOWANIE ZMIANY 

 

- wczucie się w nową sytuację – Reakcja otoczenia? Czynniki utrudniające aklimatyzację nowego członka rodziny? 

- przygotowanie przyszłych opiekunów do radzenia sobie w sytuacji niesłusznego oskarżenia (przez otoczenie lub 

samo dziecko) o różnego rodzaju nadużycia 

WIZYTY DOMOWE 

- wyrażenie opinii (przez trenerów PRIDE i uczestników szkolenia) dotyczącej gotowości rodziny do pełnienia 

funkcji opieki zastępczej 

 

X sesja panelowa – PODJĘCIE ŚWIADOMEJ DECYZJI 

 

- wymiana doświadczeń pomiędzy osobami już sprawującymi funkcje opiekunów zastępczych i tymi, którzy 

dopiero przygotowują się do tej roli 

- zapraszane są też osoby związane zawodowo z opieką zastępczą – kuratorzy sądowi, pracownicy socjalni oraz 

inni specjaliści: psychiatrzy, psychologowie kliniczni i in. 

 


